
Management Solutions gana la edición
2024 del concurso interempresas “La Voz

Cantante” organizado por la Escuela
Superior de Música Reina Sofía

Este programa, en formato de concurso, fomenta el trabajo en equipo y
mejora el sentimiento de pertenencia de los empleados a través de la música.

En otoño de 2024 se volverá a abrir el periodo de inscripción para todas las
empresas interesadas en formar parte de este concurso artístico.

Madrid,  mayo  2024.-  La  Voz  Cantante  Interempresas,  el  primer  concurso
interempresas dedicado al canto en equipo, ha celebrado su gala final en su edición
2024, proclamándose ganador Management Solutions. A lo largo de tres meses, las
seis  empresas  participantes  (Abanca,  Banco  Santander,  Management  Solutions,
Pérez-Llorca  Abogados,  Puertos  del  Estado  y  Reale  Seguros) han  recibido  clases
online de canto y se han preparado para la gran final, celebrada sobre el escenario
del auditorio de la Escuela Superior de Música Reina Sofía. 



El concurso interempresas “La Voz Cantante”, más allá de una competición artística,
es un programa que crea equipo, potencia el talento a través de la música y genera
cohesión. Organizado a través de los departamentos de Recursos Humanos y/o de
Talento y Cultura de las empresas, brinda la posibilidad de ofrecer a sus empleados
una actividad original y divertida para trabajar la motivación, el compañerismo y el
desarrollo personal, así como fomentar los valores corporativos de cada una de ellas.
A través de la música, los partícipes trabajan todo tipo de soft skills, aumentando la
autoestima y disfrutando de este desafío diferente y divertido.

Marjorie Nétange, directora de Desarrollo de la Escuela Superior de Música Reina
Sofía se mostró muy satisfecha de esta nueva edición en la que todas las empresas
participantes han disfrutado sobre el escenario. “Creemos en el poder de la música
para contribuir a transformar las organizaciones y mejorar la vida de las personas. En
un proyecto como La Voz Cantante Interempresas, comprobamos que las  podemos
ayudar  a  reunir  a  sus  empleados  alrededor  de  valores  comunes  y  potenciar  su
cultura corporativa. Y, a la vez, fomentamos que las artes tengan más presencia en
la sociedad”.

El  programa  fue ganador en  2023  del  Premio  “100  mejores  ideas”  de
Actualidad Económica.  En ediciones anteriores participaron empresas como BBVA,
EDP, Endesa, EY, Google o Telefónica.

Management Solutions, el equipo ganador, ha sido elegido por votación ponderada
entre  un  jurado  profesional  y  el  voto  de  los  empleados  de  todas  las  empresas
participantes.

Una de las integrantes de este equipo, Natalia Zardoya, quiso destacar que, “Todas
las actuaciones han estado muy trabajadas, la gente venía muy preparada con sus
performances. Nosotros hemos hecho un gran trabajo, casi no hemos podido ensayar
juntos y estamos muy contentos. Nos hemos reído muchísimo, y recomiendo que la
gente se apunte porque es una gran experiencia”.

Miguel Ángel Poblet, socio director del Área de Medios de Management Solutions,
destacó “la capacidad de la Escuela de generar un impacto positivo en la sociedad a



través de su actividad cultural y el valor que aporta a todos los que formamos parte
de Management Solutions la colaboración que, desde hace años, mantenemos con la
Institución a través de iniciativas como La Voz Cantante, los conciertos solidarios de
Navidad,  o  el  apoyo al  Encuentro  de Música  y  Academia de Santander  y  al  Trío
Tchaikovsky de Management Solutions, por citar algunas”.

Para más información:
www.escuelasuperiordemusicareinasofia.es/la-voz-cantante-interempresas
lavozcantante@escuelareinasofia.es 

Sobre la Escuela Superior de Música Reina Sofía 
Fundada en 1991 por Paloma O'Shea, tiene como misión apoyar a los jóvenes músicos en su
desarrollo artístico y personal y acercar la música a la sociedad. Se inspira en tres valores
principales: la calidad educativa, tanto en aspectos académicos, artísticos y de gestión; el
compromiso social, que se concreta en la inclusividad y el impacto sobre toda la sociedad,
especialmente sobre los sectores más vulnerables o distanciados de la música; y la mejora
permanente, impulsada por la mentalidad de crecimiento y el espíritu innovador.

Cada  año  160  alumnos  de  más  30  nacionalidades  distintas  estudian  en  la  Escuela  con
matrícula  gratuita,  seleccionados  únicamente  por  su  talento.  En  la  Escuela  reciben  una
enseñanza personalizada de los mejores especialistas del mundo y actúan en los más de 300
conciertos públicos organizados cada curso  en las salas de mayor prestigio de España y el
extranjero, llegando a ser beneficiarios de esta amplia programación artística más de 70.000
personas.

Sus  más de 850 antiguos  alumnos  ocupan  puestos  destacados  en orquestas,  desarrollan
exitosas  carreras  como  solistas  enriqueciendo  desde  hace  años  el  panorama  musical
internacional o enseñan a jóvenes músicos en las mejores escuelas de música. 
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